Szkola Podstawowa nr 3 im. Hugona Kollataja w Bloniu

Standardy ochrony maloletnich

Preambula, czyli wst¢p do dokumentu

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikéw szkoly jest
dzialanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Pracownicy szkoty traktuja dziecko
z szacunkiem oraz uwzgledniaja jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie wobec
dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Realizujgc te cele, pracownicy dzialaja w ramach

obowigzujacego prawa, przepisdOw wewnetrznych oraz swoich kompetencii.

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscig na tle

seksualnym 1 ochronie maloletnich (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 31 z pdZn. zm.) — art.22¢c

Stowniczek pojeé/objasnienie termindéw uzywanych w ,,Standardach ochrony
maloletnich” zwanych dalej ,,Standardami”
§ 1.

1. Pracownikiem szkoty jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o pracg lub umowy
zlecenie.

2. Dazieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

3. Opickunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci
jego rodzic lub opiekun prawny.

4. Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode¢ co najmniej jednego z rodzicow dziecka. Jednak
w przypadku braku porozumienia mi¢dzy rodzicami dziecka nalezy poinformowaé
rodzicéw o koniecznosci rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny.

5. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popelnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkod¢ dziecka przez jakgkolwiek osobg, w tym pracownika szkoty, lub
zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

6. Osoba odpowiedzialna za internet to wyznaczony przez dyrektora szkoly pracownik,
sprawujacy nadzor nad korzystaniem z internetu przez dzieci na terenie szkoly oraz nad

bezpieczenstwem dzieci w internecie.
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7. Osoba odpowiedzialna za Standardy ochrony matoletnich to wyznaczony przez
dyrektora szkoly pracownik sprawujgcy nadzér nad realizacja Standardéw ochrony
matoletnich.

8. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje dziecka.

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci
§ 2.
1. Pracownicy szkoty posiadajg wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkow zwracajg
uwage na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.
2. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka pracownicy szkoly podejmuja
rozmow¢ z rodzicami, przekazujgc informacje na temat dostepnej oferty wsparcia
i motywujac ich do szukania dla siebie pomocy.

3. Pracownicy monitorujg sytuacje i dobrostan dziecka.

Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy pracownikami szkoly a dzie¢mi
oraz zachowania niedozwolone w kontaktach z dzieé¢mi
§ 3.
1. Pracownicy szkoty:
1) dzialajg dla dobra dziecka i w jego najlepiej pojetym interesie;
2) traktuja dziecko z poszanowaniem jego godnosci i potrzeb;
3) wszelkie dziatania podejmujg w ramach obowigzujacego prawa, przepiséw
wewnetrznych oraz swoich kompetencji.
2. Pracownicy znajg i stosuja ustalone w szkole zasady bezpiecznych relacji pracownik —
dziecko oraz zachowania niedozwolone w kontaktach z dzie¢mi. Zasady stanowia

Zalacznik nr 1 do niniejszych Standardow.

Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji mi¢gdzy maloletnimi, a w szczegélnosci
zachowania niedozwolone
§ 4.
1. Uczniowie powinni czu¢ si¢ w $rodowisku klasowym/szkolnym dobrze i bezpiecznie.
2. Uczniowie powinni akceptowaé odmienno$¢ i indywidualnos$¢ innych.
3. Dobrostan emocjonalny i psychiczny uczniéw oparty jest na cieplej i otwartej
komunikacji, budowaniu zaufania, zapewnianiu odpowiedniego wsparcia

emocjonalnego, rozpoznawaniu potencjatu wszystkich uczniow.
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Bezpieczne, pelne szacunku relacje prowadza do zwigkszonego zaangazowania
uczniéw w nauke, poczucia bezpieczenstwa w szkole oraz zmniejszenia uczucia leku
i stresu szkolnego.

Uczniowie znaja i stosuja ustalone w szkole zasady bezpiecznych relacji uczen — uczen
oraz zachowania niedozwolone. Zasady stanowig Zalacznik nr 2 do niniejszych

Standardow.

Procedury i osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadomien o podejrzeniu popelnienia

przestepstwa na szkode maloletniego, zawiadamianie sadu opickuniczego oraz osoby

§ 3.

1.

odpowiedzialne za wszczynanie procedury ,,Niebieskiej Karty”

Zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa na szkode maloletniego oraz
zawiadamianie sadu opiekuficzego nastepuje w przypadku uzasadnionego podejrzenia
krzywdzenia dziecka, poprzedzonego przeprowadzeniem procedury wewnetrznej,
o ktorej mowa w paragrafie 6. niniejszych Standardow.

Zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa na szkod¢ maloletniego do

organdw $cigania sktada dyrektor szkoty.

3. Zawiadomienie do sadu opiekunczego sktada dyrektor szkoly.

Procedura ,Niebieskiej Karty” jest wszczynana w przypadku uzasadnionego
podejrzenia krzywdzenia dziecka, po przeprowadzeniu procedury wewnetrznej, o ktorej
mowa w paragrafie 6. niniejszych Standardow.

Osobami odpowiedzialnymi za wszczecie procedury ,,Niebieskiej Karty” jest pedagog,
pedagog specjalny, psycholog, wychowawca klasy, pedagog terapeuta.

Oryginat czesci A ,,Niebieskiej Karty” przekazywany jest przewodniczacemu zespotu

interwencyjnego przez dyrektora szkoly — kopia pozostaje w dokumentacji szkoty.

Procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia dziecka lub

§ 6.

1.

posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego

Kazdy pracownik szkoly, ktory podejrzewa, ze uczen jest krzywdzony, lub uzyska
informacj¢ o podejrzeniu krzywdzenia maloletniego jest zobowigzany do

niezwlocznego poinformowania o tym fakcie dyrektora szkoly.
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. Wszystkie zauwazone ryzykowne sytuacje, ktore obejmujg zauroczenie dzieckiem

przez pracownika lub pracownikiem przez dziecko, nalezy niezwlocznie zglosi¢

dyrektorowi szkoty.

. Podczas rozpoznawania sytuacji przemocy wobec dzieci niepetnosprawnych oraz dzieci

ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi istotne jest:
1) uwazne wystuchanie ucznia;
2) przeprowadzenie rozmowy na temat sytuacji krzywdzenia (fakty dotyczace

form przemocy, czestotliwosci, nasilenia, poczucia zagrozenia).

. Podczas rozpoznawania sytuacji przemocy wobec dzieci niepelnosprawnych oraz dzieci

ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi nalezy unikaé¢ bledéw, ktérymi mogg by¢:
1) niewyshluchanie ucznia;
2) bagatelizowanie skarg;
3) umniejszanie doznanej krzywdy;
4) przyjmowanie, ze zdarzenie nie mialo miejsca wylacznie na podstawie

wyjasnien rodzicéw/opiekunow.

. W przypadku powzig¢cia przez pracownika szkoly podejrzenia, ze dziecko jest

krzywdzone, ma on obowiazek sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania uzyskanej

informacji do pedagoga/psychologa.

. Pedagog/psycholog:

1) przeprowadza wstgpng rozmowe z uczniem: buduje relacj¢ opartg na zaufaniu,
informuje réwniez o koniecznosci kontaktu z rodzicami, gwarantujac dziecku
bezpieczefistwo,

2) w porozumieniu z wychowawca nawigzuje pilnie kontakt z rodzicami/
opiekunami o podejrzeniu krzywdzenia,

3) w pracy wychowawczej wspiera dziecko, dba o wlasciwg integracje dziecka z
klasa, tworzy atmosfere bezpieczenstwa i pelnej akceptacii,

4) systematycznie wspolpracuje z rodzicami i nauczycielami uczacymi dziecko.

. Pedagog/psycholog w porozumieniu z wychowawca sporzadza opis sytuacji szkolnej

i rodzinnej dziecka na podstawie rozmow z dzieckiem, nauczycielami i rodzicami, oraz

plan pomocy dziecku.

. Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

1) podjecia przez szkole dzialan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa,

w tym zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej placowki,
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2) wsparcia, jakie szkota zaoferuje dziecku,

3) skierowania dziecka do specjalistycznej placéwki pomocy dziecku, jezeli
istnieje taka potrzeba.

5. W przypadku uznania, ze ujAawnione problemy nie wskazuja na koniecznos¢ zgloszenia
podejrzenia o stosowaniu przemocy wobec dziecka i ze jest mozliwa wspélpraca
zrodzicami/opiekunami  prawnymi,  pedagog/psycholog ~w  porozumieniu
z wychowawcg:

1) wzywa do szkoly rodzicow/opickunéw prawnych ucznia na zebranie zespotu ds.
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w celu  oméwienia
zauwazonych probleméw izawiera 2z rodzicami/rodzicem kontrakt
o wspolpracy na rzecz poprawy sytuacji dziecka i rodziny,

2) podejmuje dziatania wynikajace z potrzeb dziecka i rodziny w celu:

a) wzmocnienia dziecka, udzielenia wsparcia w sytuacji kryzysowej
i traumatycznej poprzez zapewnienie mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej na terenie szkoly,

b) wspierania rodziny poprzez wskazanie instytucji oferujacych np.
poradnictwo, konsultacje psychologiczne, grupy wsparcia, warsztaty
umiejetnosci wychowawczych,

¢) udzielenia pomocy w rozwigzywaniu konfliktéw rodzinnych poprzez
zastosowanie procedur mediacyjnych badz kierowanie do mediatordw.

§ 8.

1. Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez pedagoga/psychologa opiekunom z
zaleceniem wspolpracy przy jego realizacji.

2. Pedagog/psycholog informuje opiekunéw o obowiazku zgloszenia przez szkotg
podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub
sad rodzinny, os$rodek pomocy spolecznej badz przewodniczacy zespotu
interdyscyplinarnego — procedura ,,Niebieskiej Karty” — w zaleznosci od
zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nim interwencji).

3. Po poinformowaniu opiekunéw przez pedagoga/psychologa — zgodnie z punktem
poprzedzajacym — dyrektor szkoly sklada zawiadomienie o podejrzeniu przestgpstwa
do prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sadu rejonowego,
wydziatu rodzinnego i nieletnich, osrodka pomocy spotecznej lub przesyla formularz

,,Niebieska Karta — A” do przewodniczacego zespolu interdyscyplinarnego.
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4. Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie

poprzedzajacym.
§9.

1. Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ karte interwencji, ktorej wzor stanowi Zalacznik
nr 3 do niniejszych Standardow. Kartg zatgcza si¢ do akt osobowych dziecka.

2. Pracownicy szkoly i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow
stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane,
s3 zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac informacje

przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych
maloletniemu i udzielenie mu wsparcia
§ 10.
1. Osobami odpowiedzialnymi za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych
matoletniemu sa:

1) nauczyciel,
2) wychowawca,
3) pedagog,
4) psycholog,
5) pedagog specjalny.

2. Osobami odpowiedzialnymi za udzielenie wsparcia matoletniemu s3:
1) nauczyciel, ktéry jako pierwszy pozyskal informacj¢ o zdarzeniu zagrazajacemu

dobru matoletniego,

2) wychowawca,
3) pedagog,
4) psycholog,
5) pedagog specjalny.

Sposéb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych
incydentéw lub zdarzen zagrazajacych debru maloletniego
§11.
1. Dokumentowanie zgloszonych incydentéw lub zdarzen zagrazajacych dobru
matoletniego:
1) notatka stuzbowa,
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2) opis sytuacji szkolnej,

3) plan pomocy,

4) notatka ze spotkania z rodzicami,

5) kopia czesci A ,,Niebieskiej Karty”,

6) dokumentacja potwierdzajgca zawiadomienie uprawnionych organéw

zewngtrznych.

Zasady klasyfikowania i kwalifikowania dokumentacji powstajgcej w szkole i do niej
naptywajacej, w tym dotyczacej zgloszonych incydentow lub zdarzef zagrazajacych
dobru matoletniego, okreslone sg w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt, w tym
wczesci  dotyczacej dokumentowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

udzielanej uczniom.

. Dostep do dokumentacji majg wylacznie osoby uprawnione, ktére zobowigzane sg do

zachowania w tajemnicy posiadanych informacji.
Udostepnianie dokumentacji/informacji w sprawie dziecka, w stosunku do ktérego
istnieje uzasadnione podejrzenie jego krzywdzenia, odbywa si¢ zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku dzieci w szkole

Szkota, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia
ochrone wizerunku dziecka.
Wytyezne dotyczace zasad publikacji wizerunku dziecka stanowia Zalacznik nr 4 do

niniejszych Standardéw.

. Pracownikom szkoly nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalania

wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie
szkoty bez pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa powyzej, pracownik szkoty moze skontaktowa¢
sie z opiekunem dziecka i ustali¢ procedur¢ uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest
podanie przedstawicielowi mediéw danych kontaktowych do opiekuna dziecka — bez

wiedzy i zgody tego opiekuna.
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Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegél calosci, takiej jak: zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na utrwalanie

wizerunku dziecka nie jest wymagana.

Upublicznienie przez szkole wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek formie
(fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica lub opiekuna
prawnego dziecka. W kazdej chwili zgode mozna wycofacé.

Pisemna zgoda, o ktorej mowa w ust. 1., powinna zawiera¢ informacje, gdzie bedzie

umieszczony zarejestrowany wizerunek i w jakim kontekscie bedzie wykorzystywany.

Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediéw elektronicznych

Szkola, zapewniajac dzieciom dostep do internetu, jest zobowigzana podejmowaé
dziatania zabezpieczajgce dzieci przed dostepem do tresci, ktére mogag stanowié
zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju; w szczegdlnosci nalezy zainstalowaé
i aktualizowaé oprogramowanie zabezpieczajgce. Zasady bezpiecznego korzystania
z internetu i mediow elektronicznych stanowia Zalacznik nr S do niniejszych
Standardow.

Na terenie szkoly dostep dziecka do internetu mozliwy jest pod nadzorem nauczyciela
na zaj¢ciach komputerowych lub w swietlicy szkolnej (w wyznaczonych godzinach).
W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika szkoly, ma on
obowiazek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z internetu.
Pracownik szkoly czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z internetu przez
dzieci podczas lekcji.

W miare mozliwosci osoba odpowiedzialna za internet przeprowadza z dzie¢mi
cykliczne szkolenia dotyczace bezpiecznego korzystania z internetu.

Szkota zapewnia staty dostep do materialéw edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego

korzystania z internetu.

Osoba odpowiedzialna za internet zapewnia, aby sie¢ internetowa szkoly byla
zabezpieczona przed niebezpiecznymi tresciami, instalujgc i aktualizujac odpowiednie,
NOWOoCZzesne oprogramowanie.

Wymienione w ust. 1. oprogramowanie jest aktualizowane przez wyznaczonego

czlonka personelu w miare potrzeb.
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Informacje o dziecku, ktére korzystalo z komputera w czasie wprowadzenia
niebezpiecznych tresci, wyznaczony czlonek personelu przekazuje dyrektorowi, ktore
aranzuje dla dziecka rozmowe z psychologiem lub pedagogiem.

Pedagog/psycholog przeprowadza z dzieckiem, o ktérym mowa w punktach
poprzedzajacych, rozmowe na temat bezpieczenstwa w internecie.

Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy pedagog/psycholog uzyska informacje, ze
dziecko jest krzywdzone, podejmuje dzialania opisane w rozdziale dotyczacym

procedur interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka.

Monitoring

. Dyrektor szkoly wyznacza wicedyrektora jako osobe odpowiedzialng za Standardy

ochrony dzieci w szkole.

Osoba, o ktorej mowa w punkcie poprzedzajagcym, jest odpowiedzialna za
monitorowanie realizacji Standardéw, za reagowanie na sygnaly naruszenia
Standardéw oraz za proponowanie zmian w Standardach.

Osoba, o ktorej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, przeprowadza wsroéd
pracownikoéw szkoly raz na 12 miesiccy ankiet¢ monitorujaca poziom realizacji
Standardow. Wzér ankiety stanowi Zalacznik nr 6 do niniejszych Standardow.

W ankiecie pracownicy szkoty mogg proponowa¢ zmiany Standardow oraz wskazywaé
naruszenia Standardéw w szkole.

Osoba, o ktorej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, dokonuje opracowania
wypehionych przez pracownikéw szkoly ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport z
monitoringu, ktory nast¢pnie przekazuje dyrektorowi szkoly.

Dyrektor szkoty wprowadza do Standardow niezbedne zmiany i oglasza pracownikom

szkotly nowe brzmienie Standardow.

Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu szkoly do

stosowania Standardéw, zasady przygotowania personelu do ich stosowania oraz sposéb

§ 18.
1.

dokumentowania tej czynnoSci

Ustala sie, ze osobami odpowiedzialnymi za przygotowanie pracownikéw do

stosowania Standardéw jest dyrektor szkoty.
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Pracownicy pedagogiczni zapoznawani sg ze Standardami podczas zebrania rady
pedagogiczne;j.

Pracownicy niepedagogiczni sg przygotowywani do stosowania Standardéw podczas
zebrania.

Zebranie rady pedagogicznej jest protokolowane zgodnie z zasadami protokotowania
zebran rady.

Protokdt zebrania pracownikéw niepedagogicznych sporzadza osoba prowadzaca
zebranie.

Protokot przechowywany jest w dokumentacji dyrektora szkoly.

Po zapoznaniu si¢ ze Standardami i zasadami ich stosowania kazdy pracownik
podpisuje imienne o$§wiadczenie, ktére przechowywane jest w dokumentacji dyrektora

szkoty.

Zasady i spos6b udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym

§ 19.

§ 20.

oraz maloletnim Standardéw do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania

Standardy udostepnia si¢ na stronie internetowe] szkoty i w dzienniku elektronicznym
oraz umieszcza — w wersji skrconej, przeznaczonej dla maloletnich — na tablicy
ogloszen.

Przepisy konicowe

Standardy wchodza w zycie z dniem ich ogloszenia.

Ogtoszenie nastepuje w sposdb dostegpny dla pracownikéw szkoly, w szczegdlnosei
poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim lub poprzez
przestanie tekstu drogg elektroniczng — za posrednictwem dziennika elektronicznego

Librus.

9. Ksnolre
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Zalacznik nr 1

Zasady bezpiecznych relacji pracownikéw szkoly z dzie¢mi oraz zachowania

niedozwolone w kontaktach z dzie¢mi

Zasady bezpiecznych relacji pracownikéw z dzieémi obowigzuja wszystkich
pracownikOéw, wolontariuszy, praktykantow. Znajomo$¢ i zaakceptowanie zasad s3

potwierdzone podpisaniem o$wiadczenia.

Relacje pracownikow z dzieémi
Jeste§ zobowigzany/a do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi
i kazdorazowego rozwazenia, czy Twoja reakcja, komunikat badz dziatanie wobec dziecka sa
adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci. Dzialaj
w sposdb otwarty 1 przejrzysty dla innych, aby zminimalizowa¢ ryzyko blednej interpretacji

Twojego zachowania.

Komunikacja z dzie¢mi

1. W komunikacji z dzie¢mi zachowuj cierpliwo$é i szacunek.

2. Shluchaj uwaznie dzieci i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej
sytuacji.

3. Nie wolno Ci zawstydzaé, upokarzaé, lekcewazy¢ i obraza¢ dziecka. Nie wolno Ci
krzyczeé na dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka lub
innych dzieci.

4. Nie wolno Ci ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec o0séb
nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka,
informacje o jego sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawne;.

5. Podejmujac decyzje dotyczace dziecka, poinformuj je o tym i staraj si¢ bra¢ pod uwage
jego oczekiwania.

6. Szanuj prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstagpienie od zasady
poufnosci, aby chroni¢ dziecko, wyjasnij mu to najszybciej jak to mozliwe.

7. Nie wolno Ci zachowywa¢ si¢ w obecnosci dzieci w sposéb niestosowny. Obejmuje to
uzywanie wulgarnych stow, gestow 1 zartdéw, czynienie obrazliwych uwag,

nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz
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wykorzystywanie wobec dziecka relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby).

. Zapewnij dzieci, ze jesli czujg sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy stow, mogg o tym powiedzie¢ Tobie lub innemu nauczycielowi i moga

oczekiwaé odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

Dzialania z dzieé¢mi

. Doceniaj i szanuj wkiad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je angazuj i traktuj
réwno bez wzgledu na ich pteé, orientacje seksualng, sprawnosé/niepelnosprawnosé,
status spoleczny, etniczny, kulturowy, religijny i $§wiatopoglad.

. Unikaj faworyzowania dzieci.

. Nie wolno Ci nawigzywaé z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub
seksualnych ani sktada¢ mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to
takze seksualne komentarze, zarty, gesty oraz udost¢pnianie dzieciom tresci
erotycznych i pornograficznych bez wzgledu na ich forme.

. Nie wolno Ci utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu,
fotografowanie) dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom
trzecim utrwalenia wizerunkow dzieci, jesli dyrekcja nie zostata o tym poinformowana,
nie wyrazila na to zgody i nie uzyskata zgdd rodzicoéw/opiekunéw prawnych oraz
samych dzieci.

. Nie wolno Ci proponowa¢ dzieciom alkoholu, wyroboéw tytoniowych ani nielegalnych
substancji, jak rdwniez uzywaé ich w obecnosci dzieci.

. Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktére obejmujg zauroczenie dzieckiem przez
pracownika lub pracownikiem przez dziecko, muszg by¢ raportowane dyrekcji. Jesli
jestes ich $wiadkiem reaguj stanowczo, ale z wyczuciem, aby zachowaé godno$é osob

zainteresowanych.

Kontakt fizyczny z dzie¢mi

Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istnieja jednak

sytuacje, w ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i spelnia zasady

bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglednia

wiek dziecka, etap rozwojowy, ple¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie mozna jednak

wyznaczy¢ uniwersalnej stosowno$ci kazdego takiego kontaktu fizycznego, poniewaz

zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec innego.
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Kieruj si¢ zawsze swoim profesjonalnym osadem, stuchajac, obserwujac i odnotowujac reakcje

dziecka, pytajac je o zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i zachowujac $wiadomos¢, ze

nawet przy Twoich dobrych intencjach taki kontakt moze by¢ blednie zinterpretowany przez

dziecko lub osoby trzecie.

L.

Nie wolno Ci bi¢, szturchaé, popycha¢ ani w jakikolwiek sposéb naruszag integralnosci
fizycznej dziecka.
Nigdy nie dotykaj dziecka w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub

niestosowny.

. Zawsze bgdz przygotowany na wyjasnienie swoich dzialan.

Zachowaj szczegOlng ostrozno$é wobec dzieci, ktére do$wiadczyly naduzycia i
krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie doswiadczenia
moga czasem sprawié, ze dziecko bedzie dazy¢ do nawigzania niestosownych badz
nieadekwatnych fizycznych kontaktoéw z dorostymi. W takich sytuacjach powinienes$
reagowaé z wyczuciem, jednak stanowczo i pomoéc dziecku zrozumie¢ znaczenie
osobistych granic.

Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badZ ukrywany, wigza¢ si¢
z jakakolwiek gratyfikacja ani wynikaé z relacji wladzy. Jesli bedziesz $wiadkiem
jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan i/lub sytuacji ze strony innych dorostych
lub dzieci, zawsze poinformuj o tym osob¢ odpowiedzialng i/lub postap zgodnie
z obowiazujgca procedurg interwencji.

W sytuacjach wymagajgcych czynnosci pielegnacyjnych 1 higienicznych wobec dziecka
unikaj innego niz niezb¢dny kontaktu fizycznego z dzieckiem. Dotyczy to zwlaszcza
pomagania dziecku np. w ubieraniu, jedzeniu, myciu. Zadbaj o to, aby w kazdej

z czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych asystowala Ci inna osoba z instytucji.

Kontakty poza godzinami pracy

Co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywa¢ si¢ wylacznie w godzinach pracy

i dotyczy¢ celéw edukacyjnych lub wychowawczych.

1.

Nie wolno Ci zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotyka¢ si¢ z nimi
poza godzinami pracy.

Jesli zachodzi koniecznos$é nawigzania kontaktu poza godzinami pracy, wlasciwa forma
komunikacji z dzieémi i ich rodzicami lub opiekunami pracy sg kanaty stuzbowe (e-

mail, telefon stuzbowy).

13



Szkola Podstawowa nr 3 im. Hugona Kollataja w Bloniu

3. Jedli zachodzi konieczno$é spotkania z dzieémi poza godzinami pracy, musisz
poinformowaé o tym dyrekcje, a rodzice/opiekunowie prawni dzieci musza wyrazié
zgode na taki kontakt.

4. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie
dzieci sa osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufnosci

wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci, ich rodzicéw oraz opiekunow.
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Zalacznik nr 2

Zasady bezpiecznych relacji uczen — uczen oraz zachowania niedozwolone

. Nie wolno Ci dreczy¢ ani przesladowaé kogokolwiek. Zabronione jest obrazanie,
wy$miewanie, wykluczanie, odtracanie innych.

. Nie wolno Ci stosowaé agresji stownej, tj. dokucza¢ innym, grozi¢, wyzywac,
osmieszac.

. Nie wolno Ci stosowaé agresji fizycznej. Zabronione jest naruszenie nietykalnosci
cielesnej, bicie, popychanie, kopanie, opluwanie, kradziez, niszczenie cudzej wlasnosci,
wykonywanie wrogich gestow.

. Zabronione jest stosowanie cyberprzemocy, tj. przemocy z uzyciem technologii
informacyjno-komunikacyjnych (np. telefonu, internetu). Nie wolno Ci ngka¢, straszyc¢,
szantazowa¢ kogokolwiek poprzez publikowanie lub rozsylanie o$mieszajgcych
informacji, zdjeé, filméw w sieci oraz podszywanie si¢ pod kogos.

. Nie wolno Ci przynosi¢ do szkoty niebezpiecznych narzedzi.

. Nie wolno Ci uzywa¢ w szkole telefonu oraz innych urzadzen elektronicznych do

nagrywania dzwicku, obrazu oraz fotografowania.
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Zalacznik nr 3

Karta interwencji
Imi¢ 1 nazwisko dziecka ..........c.oiiiiiiiii
Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia) .........c.cocevvviiiiiiiiiniiiiiiiiien
Osoba zawiadamiajgca o podejrzeniu krzywdzenia ........o.eveeveiiiiiiiiiiiininnnnn...

Opis dziatan podjetych przez pedagoga/psychologa:

Data Dzialania

. Spotkania z opiekunami dziecka:

Data Opis spotkania

. Forma podjete] interwencji (podkresli¢ wlasciwe):
- zawiadomienie o popelnieniu przestepstwa
- wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny

- inny rodzaj interwencji (Jaki?): ..ot

. Dane dotyczace interwencji (nazwa organu, do ktoérego zgloszono interwencje) i data
interwencji:
. Wyniki interwencji: dziatania organéw wymiaru sprawiedliwosci, jesli szkota uzyskala

informacje o wynikach/dziatania szkoly/dzialania rodzicéw:

Data Dzialanie
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Zalacznik nr 4

Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci

w Szkole Podstawowej nr 3 im. Hugona Kollagtaja w Bloniu

Nasze wartoSci

. ‘W naszych dzialaniach kierujemy si¢ odpowiedzialnoscia i rozwagg wobec utrwalania,
przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkéw dzieci.

. Dzielenie si¢ zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu sukceséw
dzieci, dokumentowaniu naszych dziatan i zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo
dzieci. Wykorzystujemy zdjecia/nagrania pokazujace szeroki przekroj dzieci —
chtopcow i dziewczeta, dzieci w réznym wieku, o roéznych uzdolnieniach, stopniu
sprawnosci i reprezentujgce rozne grupy etniczne.

. Zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych na wykorzystanie wizerunku ich dziecka jest
tylko wtedy wigzaca, jesli dzieci i rodzice/opiekunowie prawni zostali poinformowani

o sposobie wykorzystania zdj¢é/nagran.

Dbamy o bezpieczenstwo wizerunkéw dzieci poprzez:
. Unikanie podpisywania zdje¢/nagran informacjami identyfikujacymi dziecko z imienia
i nazwiska. Jesli konieczne jest podpisanie dziecka, uzywamy tylko imienia.
. Rezygnacje z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku dotyczacych
m.in. stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych
z wizerunkiem dziecka (np. w przypadku zbidérek indywidualnych organizowanych
przez nasza placowke).
. Zmniejszenie ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdj¢¢/nagran dzieci
poprzez przyjecie zasad:
a) wszystkie dzieci znajdujgce si¢ na zdjgciu/nagraniu musza by¢é ubrane,
a sytuacja zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajaca, oSmieszajaca ani nie
ukazuje go w negatywnym kontekscie,
b) zdjecia/nagrania dzieci powinny si¢ koncentrowa¢ na czynnoSciach
wykonywanych przez dzieci i w miar¢ mozliwosci przedstawia¢ dzieci w grupie,

a nie pojedyncze osoby.
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4. Przyjecie zasady, ze wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewlasciwego
rozpowszechniania wizerunkow dzieci nalezy rejestrowac i zglaszaé dyrekcji, podobnie

jak inne niepokojace sygnaly dotyczace zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.

Rejestrowanie wizerunkéw dzieci do uzytku szkoly
W sytuacjach, w ktérych nasza szkola rejestruje wizerunki dzieci do wlasnego uzytku,
deklarujemy, ze:
1. Jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewngtrznej (Wynajetemu
fotografowi lub kamerzyscie), zadbamy o bezpieczenstwo dzieci poprzez:
a) zobowigzanie osoby/firmy rejestrujagcej wydarzenie do przestrzegania
niniejszych wytycznych,
b) niedopuszczenie do sytuacji, w ktérej osoba/firma rejestrujagca bedzie
przebywala z dzie¢mi bez nadzoru pracownika naszej szkoly,
2. Poinformowanie rodzicow/opiekunéw prawnych oraz dzieci, ze osoba/firma
rejestrujgca wydarzenie bedzie obecna podczas wydarzenia.
3. Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegél calosci takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, impreza publiczna, zgoda rodzicow/opickunéw prawnych dziecka nie jest

wymagana.

Rejestrowanie wizerunkéw dzieci do prywatnego uzytku rodzicow/opiekunéw
W sytuacjach, w ktérych rodzice/opiekunowie jako widzowie szkolnych wydarzen
1 uroczystosci rejestrujg wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informujemy o tym, ze:

1. Wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdjeé/nagran zawierajagcych wizerunki
dzieci i 0s6b dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci —
przez ich rodzicoéw/opiekundw prawnych.

2. Zdjecia lub nagrania zawierajgce wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostepniane
w mediach spotecznosciowych ani na serwisach otwartych, chyba Ze rodzice lub
opiekunowie prawni tych dzieci wyrazg na to zgodg.

3. Przed publikacja zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia

prywatnosci, aby upewnic si¢, kto bedzie mdgt uzyskac dostep do wizerunku dziecka.
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Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media

Jesli przedstawiciele mediéw lub dowolna inna osoba bgda chcieli zarejestrowaé
organizowane przez nas wydarzenie i opublikowa¢ zebrany material, musza zglosic taka
prosbe wczesniej i uzyskaé zgode dyrekcji. W takiej sytuacji upewnimy sie, ze
rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich
dzieci. Oczekujemy informacji o:

a) imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystgpujacej o zgods,

b) uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki spos6b

i w jakim kontekscie zostanie wykorzystany zebrany material,

c) podpisanej deklaracji o zgodno$ci podanych informacji ze stanem faktycznym.
Pracownikom szkoty nie wolno umozliwiaé przedstawicielom mediow i osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie szkoly bez pisemnej zgody

rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody dyrekcji.
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Zalycznik nr 5

Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediow elektronicznych

Infrastruktura sieciowa szkoly umozliwia dostgp do internetu, zar6wno pracownikom,
jak i dzieciom, w czasie zajec.

Sie¢ jest monitorowana, tak aby mozliwe bylo zidentyfikowanie sprawcow
ewentualnych naduzy¢.

Rozwigzania organizacyjne na poziomie szkoly bazujg na aktualnych standardach
bezpieczenstwa.

. Wyznaczona jest osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo sieci w szkole. Do
obowiazkéw tej osoby naleza:

a) zabezpieczenie sieci internctowej szkoly przed niebezpiecznymi tresciami
poprzez instalacje oraz aktualizacje odpowiedniego, nowoczesnego
oprogramowania,

b) aktualizowanie oprogramowania w miar¢ potrzeb.

. Istnieje regulamin korzystania z internetu przez dzieci oraz procedura okreslajgca
dziatania, ktére nalezy podja¢ w sytuacji znalezienia niebezpiecznych tresci na
komputerze.

. W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika szkoly ma on
obowiazek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z internetu.
Pracownik szkoly czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z internetu przez
dzieci podczas zajec.

W miar¢ mozliwosci osoba odpowiedzialna za internet przeprowadza z dzieémi
cykliczne warsztaty dotyczace bezpiecznego korzystania z internetu.

Szkola zapewnia staly dostep do materialow edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego

korzystania z internetu.
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Zalacznik nr 6

Monitorowanie i weryfikowanie Standardéw ochrony maloletnich —

badanie ankietowe

Zaznacz wlasciwg odpowiedz:

1.

Czy znasz Standardy ochrony maloletnich?

Tak Nie wszystkie Nie

Czy potrafisz rozpoznaé symptomy krzywdzenia dzieci?

Tak Nie

Czy wiesz, jak reagowaé na symptomy krzywdzenia dzieci?

Tak Nie

Czy byles swiadkiem lub miales informacje dotyczace podejrzenia krzywdzenia
dzieci?

Tak Nie

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej, zaznacz, czy podjates
interwencje:

Tak Nie

Czy masz jakie$ uwagi / poprawki / sugestie dotyczace Standardow ochrony
matoletnich?

Tak Nie

21






